Prefeitura Municipal de
TAPIRATIBA

LEI COMPLEMENTAR N2 004/2025, DE 15 DE MAIO DE 2025

Dispbe sobre a criagdo e inclusdo de Fungbes Gratificadas e Assemelhadas junto ao Anexo Il da
Lei Complementar n® 018/2022 para os servidores efetivos dos Quadros de Carreira da Prefeitura
Municipal de Tapiratiba e dd outras providéncias.

RAMON JESUS VIEIRA, Prefeito Municipal de Tapiratiba, FACO SABER, que a Camara
Municipal de Tapiratiba, em Sess3o realizada no dia 29/04/2025, aprovou o Projeto de
Lei Complementar n2 007/2025, e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Artigo 12 - Fica incluido no ANEXO Il da Lei Complementar n2 18/2022, de 9 de dezembro
de 2022, que “Dispdes sobre a criacdo das func¢des de confianca, das funcdes gratificadas e das
funcdes assemelhadas para os servidores efetivos dos quadros da Prefeitura Municipal de
Tapiratiba, e da outras Providéncias”, as seguintes fung¢des gratificadas, passando a vigorar com
a seguinte redacgao:

ANEXO I

DEPARTAMENTO DE )
OBRAS, SERVICOS E TRANSPORTES PUBLICOS

NOME DA FUNCAO "

GRATIFICADA AGENTE DE MANUTENGCAO GERAL QUANTIDADE VAGAS 01
PERCENTUAL DA .

ESCOLARIDADE ENSINO FUNDAMENTAL GRATIFICACAO 40%

INGRESSO SERVIDOR PUBLICO EFETIVO

ATRIBUICOES DA FUNCAO GRATIFICADA

ATRIBUICOES: I- Responsavel por garantir o bom funcionamento e conservagio de equipamentos, instalagdes e
estruturas em diversos ambientes da Prefeitura; Il- Realizar gestdo de reparos, prevencdo de danos e realizar a
manutencgéo preventiva e corretiva dos equipamentos e instalacdes sob sua responsabilidade; 111 - Executar servicos
auxiliares e operacionais de pequena monta relacionados a pintura, elétrica e hidraulica, contribuindo para a reparagao
e manutencdo de unidades patrimoniais, bens, equipamentos e logradouros publicos; IV - Executar outras atividades
correlatas da érea.

ANEXO I

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO

NOME DA FUNCAO .

GRATIFICADA GESTOR MUNICIPAL DE CONVENIO QUANTIDADE VAGAS 01
PERCENTUAL DA .

ESCOLARIDADE ENSINO SUPERIOR GRATIFICACAO 40%

INGRESSO SERVIDOR PUBLICO EFETIVO

ATRIBUICOES DA FUNCAO GRATIFICADA

ATRIBUICOES: Coordenar o planejamento das politicas publicas municipais; 11- orientar o executivo nos convénios
junto aos Governos Federal e Estadual; I11 - executar em articulagdo com as demais Secretarias, 0rgdos e entidades da
Administragdo Publica; IV- auxiliar o Prefeito Municipal nos atos relativos ao planejamento e execucéo das diretrizes
de gestdo do Municipio. V- Além disso, tem a funcéo de coordenar, em articulagdo com as Secretarias, 0rgdos e
entidades da Administracdo Publica, a elaboracdo do plano plurianual, Lei de diretrizes Orcamentaria e Lei
orcamentaria anual de projetos especiais de desenvolvimento, acompanhar a sua execu¢do que deve ser encaminhada
ao departamento de convénios para prestacdo de contas e assinatura dos convénios entre o0 Municipio e os Governos
Federal e Estadual e outros.
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ANEXO |1
DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL
NOME DA FUNCAO ;
GRATIFICADA GESTOR DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA | QUANTIDADE VAGAS 01
] PERCENTUAL DA
ESCOLARIDADE ENSINO MEDIO GRATIFICACAO 40%
INGRESSO SERVIDOR PUBLICO EFETIVO

ATRIBUICOES DA FUNCAO GRATIFICADA

ATRIBUICOES: Responsavel por garantir o bom funcionamento do Programa Bolsa Familia, atuando como | -
Operador/digitador técnico do CadUnico; 11 - Entrevistador de do CadUnico; 111 - Programa Bolsa Familia / Operador
técnico da folha de pagamentos sistema SIBEC do Programa Bolsa Familia; 1V - Gestdo cadastral das familias do
CADUNICO; V - gestdo de outros programas sociais BPC; VI - gestdo de folha de pagamento das familias do PBF,
realizando a atualizacdo cadastral anual de todos; VII - controle de acompanhamento da salde e educacdo dos
beneficiarios: VIII - Busca ativa com visitas residenciais com elaboracdo de documento; IX — gestdo de pessoas
amparadas com os Beneficios de Prestagdo Continuada (Idosos, deficientes e com comorbidades); X - Programa
Primeiros Passos Para o Futuro; XI - Acdo Jovem; XII — Renda Cidadao; XIII - Tarifas Sociais de Energia Elétrica.

ANEXO |1
DEPARTAMENTO DE SAUDE
NOME DA FUNCAO x .
GRATIFICADA AGENTE DE REGULACAO DA SAUDE QUANTIDADE VAGAS 01
‘ PERCENTUAL DA .
ESCOLARIDADE ENSINO MEDIO GRATIFICACAO 40%
INGRESSO SERVIDOR PUBLICO EFETIVO

ATRIBUICOES DA FUNCAO GRATIFICADA

ATRIBUICOES: Responsavel pela demanda da regulagdo consistente em: | - Receber os encaminhamentos da UBS;
I1 - avaliar os encaminhamentos encaminhar os de consulta para médico regulador; I11 - inserir no SIRESP (Cross)todos
encaminhamentos; 1V- agendar consulta e exames solicitados ao pacientes; V - fazer os malotes para as UBS dos
agendamento para ser distribuido aos pacientes; VI - responder watsapp dos pacientes e das UBS esclarecendo as
davidas; VII - encaminhar e-mail e responder da secretaria de saide, CONDERG, AME; VII - inser¢do de cotas
reguladas no cross; IX - todo controle de demandas reprimidas no setor da regulacéo.

Paragrafo primeiro. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a conceder ao Servidor
nomeado para a funcdo de Agente de Manutencdo Geral uma gratificacdo correspondente a
40% (quarenta porcento) do nivel de vencimento a que estiver enquadrado, conforme previsto
no Art. 19 desta Lei.

Paragrafo segundo. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a conceder ao Servidor
nomeado para a funcdo de Gestor Municipal de Convénio uma gratificacdo correspondente a
40% (quarenta porcento) do nivel de vencimento a que estiver enquadrado, conforme previsto
no Art. 19 desta Lei.

Paragrafo terceiro. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a conceder ao Servidor
nomeado para a funcdo de Gestor do Programa Bolsa Familia uma gratificacdo correspondente
a 40% (quarenta porcento) do nivel de vencimento a que estiver enquadrado, conforme previsto
no Art. 12 desta Lei.
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Paragrafo quarto. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a conceder ao Servidor
nomeado para a fun¢do de Agente de Regulacdo da Saude uma gratificacdo correspondente a
40% (quarenta porcento) do nivel de vencimento a que estiver enquadrado, conforme previsto
no Art. 19 desta Lei.

Artigo 22 - Os critérios gerais, técnicos e objetivos que nortearao a escolha dos servidores
efetivos para o exercicio das fun¢Ges gratificadas, estdo estabelecidos na Lei Complementar
Municipal n2. 018/2022.

Artigo 32 - A percepcdo de gratificagdo prevista nesta Lei Complementar nao constitui
situacdo permanente e sim vantagem transitéria pelo efetivo exercicio da fungao, sendo vedada
sua incorporagao.

Artigo 42 - As despesas decorrentes das gratificagdes previstas nesta Lei ocorrerdao por
conta das dotag¢des préprias do orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Artigo 52 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogada as disposi¢des
em contrario.

Prefeitura Municipal de Tapiratiba, 15 de maio de 2025.

RAMON JESUS VIEIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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